
Le groupe SYNLAB est le leader du marché européen des diagnostics médicaux. Dans nos laboratoires locaux et centres de compétence interrégionaux, nous proposons une 
gamme complète d’analyses médicales. Le réseau international SYNLAB inclut 20’000 collaborateurs et collaboratrices dans 40 pays. Nous recherchons pour notre laboratoire au 
sein de la Clinique de Genolier, de suite ou à convenir, un/une :

Responsable techniciens en analyses biomédicales / TAB Chef (h/f) 100%
référence: 1278

Description du poste Votre profil Nous vous offrons

 Gérer une équipe dans un laboratoire polyvalent ouvert 
24/24 au service des patients et des médecins en 
collaboration étroite avec le directeur du laboratoire;

 Organiser le processus de travail et s’assurer du bon 
fonctionnement de chaque poste;

 Etablir la planification des ressources humaines;
 Coordonner la formation de son équipe et contribuer à 

l’enseignement de ses collaborateurs;
 Participer aux analyses de routine;
 Participer à l’élaboration et à la mise à jour des 

procédures de laboratoire ainsi qu’au maintien de 
l’assurance qualité;

 Participer à la mise en place de nouvelles méthodes 
d’analyses et automates;

 Vous possédez obligatoirement une formation de 
technicien/ne en analyses biomédicales (TAB) ou 
équivalent;

 Vous bénéficiez d’une expérience confirmée dans la 
routine de laboratoire et le management d’une 
équipe de techniciens dans un laboratoire accrédité 
selon la norme ISO 15189.

 Votre esprit d’analyse et votre organisation vous 
permettent de gérer les priorités;

 Vous possédez une grande capacité d’adaptation;
 Vous possédez une forte orientation pour le service à 

la clientèle dans un contexte privilégié et exigeant.
 Vous êtes flexible, disposé à effectuer un service de 

garde et savez travailler de manière autonome;
 Vous maîtrisez le français et avez de bonnes 

connaissances de l’allemand ou de l’anglais (un plus)

 Un contrat à durée indéterminée
 5 semaines de vacances

 Des possibilités de formations continues
 Un environnement de travail dynamique, au sein 

d’un groupe international

Synlab, à l’égard de son Code de Conduite et sa charte de protection des données, s’engage à respecter la diversité et l’égalité
des chances de ses futurs collaborateurs. Nous tenons à ce que la confidentialité de vos données personnelles soit respectée.

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet par Email, avec l’indication du no de référence 1278,
à l’adresse candidature@synlab.com.


